
 

 

Værktøjet giver din organisation mulighed 

for at arbejde struktureret med 
karrierekulturen i virksomheden og 
medarbejdernes motivation, så 

performance niveauet forbliver højt. 
 

I får således et værktøj, som giver jer mulighed for i højere grad 

at gå målrettet ind og tilpasse karrierekulturen, så de forskellige 

karrieremønstre og -motiver, der er blandt medarbejderne, 

værdsættes og belønnes med henblik på at nå virksomhedens 

strategi. 

 

Formålet med certificeringen 
Certificeringen i Karrieremodellens™ organisationsdel giver dig 

mulighed for at arbejde med modellen på organisationsniveau. Du 

vil blive præsenteret for modellens anvendelsesmuligheder i 

organisationer i praksis. Du lærer at tolke instrumentet 

Kulturprofilen og identificere områder, hvor virksomhedens 

karrierekultur støtter eller hæmmer virksomhedens udvikling. 

 

Deltagere 
Kurset henvender sig til alle medarbejdere eller HR-konsulenter, 

som arbejder professionelt med: 

 

 Organisationsudvikling 

 Strategisk HR 

 Udvikling af HR strategi 

 Forandringsprocesser 

 Karrierekultur i organisationer  

 Belønningssystemer 

 Vurderingssystemer 

 

 

Hvordan får jeg adgang til at anvende 
Decision Dynamics Karrieremodel™ - 
Organisationsniveau? 
Certificering i Karrieremodellens™ organisationsdel forudsætter 

certificering i Decision Dynamics Karrieremodel™ – Individniveau. 

 

 

Decision Dynamics 

Karrieremodel™ 

- Organisationsniveau 

Få et samlet overblik over hvordan medarbejderne oplever kulturen, 
og over hvordan organisationen skaber og styrker medarbejdernes 
karrieremuligheder i virksomheden.  

 

http://www.cfl.dk/arrangementer/testbrugere/decision+dynamics+karrieremodel+individ


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
Praktisk information 
 

Pris 

Medlemmer: kr. 6.200,- / Andre: kr. 6.900,- 

Prisen inkluderer forplejning og materialer, men er 

ekskl. moms. 

 

Varighed 

1 + ½ dag i eksternat hos CfL i København. 

Første dag fra kl. 09.00 til kl. 17.00 og sidste dag fra kl. 

09.00 til kl. 13.00. 

 

Dato 

Find datoer for afholdelser på www.cfl.dk/kmorganisation 

 

Det siger kursisterne 

4,0 ud af 5 mulige ved en vurdering af kurset som helhed. 

 

Se også 

Jungiansk Typeindeks (JTI) 

Decision Dynamics Decision StylesTM 

 

Folke Bernadottes Allé 45  DK-2100 København Ø 

Marselisborg Havnevej 22, 2. sal  DK-8000 Aarhus C 

Tlf.: 7023 0022   E-mail: info@cfl.dk 

www.cfl.dk 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

For at kunne anvende Karrieremodellens™ organisationsdel skal du 

gennemgå et certificeringskursus på 1 + ½ dag hos CfL Center for 

Ledelse. Mellem dag 1 og 2 skal du gennemføre et 

træningsprojekt, hvor du anvender Karrieremodellens™ 

begrebsramme på en gruppe. Denne certificering sætter dig i stand 

til at anvende modellen på gruppe- og /eller organisationsniveau. 

 

Læs mere om værktøjets indhold og tekniske specifikationer. 

 

 

Tilmeld dig her: www.cfl.dk/kmorganisation 
Find flere kurser på www.cfl.dk/kursusoversigt 

 

 Har du ikke allerede en QR scanner på din mobiltelefon,  

 kan du få en ved at sende en SMS til 1241 med teksten 

 ”scan”. 

 

http://www.cfl.dk/kmorganisation
http://www.cfl.dk/type
http://www.cfl.dk/beslutningsstil
http://www.cfl.dk/files/Kursus_Produktblade/Faktaark_KM_organisation.pdf
http://www.cfl.dk/kmorganisation
file://srv-cfl-fil01/faelles/Skabeloner/Arrangementer/www.cfl.dk/kursusoversigt

