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FAQ

Hvad er JTI?

JTI eller Jungiansk Typeindeks er et udviklingsvaerktgj, der bygger pa Jungs
Typologi. JTI er udviklet af to norske psykologer Thor @degaard og Hallvard
Ringstad. Begge har stor viden om og indsigt i typologien. De har arbejdet
med typologien siden begyndelsen af 1990’erne og var i mange ar ansvarlige
for MBTI i Norge.

I udviklingen af JTI har de lagt stor vaegt pa, at JTIs forstaelse af de
jungianske dimensioner er sa tro mod Jungs oprindelige begreber som muligt.
De har derfor i stgrre udstraekning stgttet sig til den tyske originalversion af
Psykologiske Typer end den amerikanske typologiforstaelse ggr. De har
desuden hentet en del inspiration i Edvard Borbyes fortolkning og
typologiforstaelse i bogen "Hvorfor er du s@ anderledes?”.

Hvad kan JTI bruges til?

JTI anvendes i mange forskellige sammenhaenge, sdvel individuelt som i
gruppesammenhaenge bl.a. til personlig udvikling, karriereradgivning,
lederudvikling, teambuilding og udvikling af samarbejdsrelationer.

Ligheder og forskelle med andre typeinstrumenter?

Ligesom andre instrumenter tager Jungs Typologi udgangspunkt i at
identificere JTI ud fra to poler pa fire grundlaeggende dimensioner. Dvs. at JTI
arbejder med fglgende begreber:

Ekstroversion
Introversion
Sanshing
Intuition
Taenkning
Fglen
Vurdering
Opfattelse

Resultatet af en JTI besvarelse er sdledes en typekode bestdende af 4 af de 8
grundlzeggende begreber.

Der hvor JTI adskiller sig fra de gvrige Jungianske veerktgijer, er i den made
spgrgeskemaet er konstrueret pa. JTIs ophavsmaend har sdledes lagt stor
vaegt pa en stringent og ensartet konstruktion og scoringsmetode.
Spgrgsmalene er endvidere udformet pa en made, der sikrer at den enkelte
respondent kan identificere sin rigtige praeference, uden at fgle sig alt for
fastlast.
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Hvilke sprog findes JTI pa?

JTI findes pa 14 forskellige sprog, herunder hovedsprogene engelsk, tysk og
fransk. JTI findes endvidere pa spansk, italiensk, hollandsk, polsk, estisk,
lettisk, litauisk foruden dansk, norsk, svensk og finsk.

Hvad bestar en JTI af?

Den danske JTI findes i en pen- og papirversion, samt en online version. Til
en JTI hgrer endvidere et fyldigt rapporthaefte, "Typeforstdelse”, der udover
en grundig introduktion til typologiens vaesentligste begreber, indeholder 12
sides beskrivelse af hver af de 16 typer.

Hvordan fungerer JTI online?

JTI online er brugervenlig og enkel at administrere. Adgangen til systemet
foregdr via en sikker og krypteret forbindelse. Som JTI autoriseret har man sit
eget domaene i systemet, der er helt adskilt fra andre testautoriseredes
omrader. Den autoriserede, har gennem sit personlige bruger-id og password
adgang til at oprette egne respondenter. Systemet genererer derefter
automatisk en e-mail til respondenten, med instruktion til log-on og
udfyldelse af spgrgeskemaet. Den testautoriserede kan selv redigere og
malrette beskeden til den enkelte bruger.

Systemet giver ogsa mulighed for at samle resultater fra en gruppe
respondenter, f. eks. fra samme hold s det er muligt at danne et
oversigtsbillede over gruppen. Dette hedder en 16 tabel. Den autoriserede har
endvidere mulighed for at give en anden autoriseret kollega adgang til
udvalgte testresultater i en periode, dvs. der er mulighed for at delegere
profiler. Dette kan vaere en fordel ndr kollegaer arbejder sammen om en
opgave. Der kan kun gives adgang JTI systemet, hvis man er en registreret
bruger i systemet.

Af hensyn til datasikkerheden, anonymiseres alle resultater automatisk efter
fire maneders forlgb.

Der findes endvidere yderligere materiale i systemet, der kan downloades og
udskrives af den enkelte JTI autoriserede.

Hvordan ser papirversionen af JTI ud?
Papirversionen bestar af trykt spgrgeskema, svarskema og scoringsark ud i

et. Ved gennemslag overfgres personens svarangivelse direkte til
scoringsarket. Hadndscoring foregdr enkelt og hurtigt.
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Hvordan bliver man JTI autoriseret?

CfL Center for Ledelse er eneforhandler af JTI i Danmark og udbyder savel
abne som virksomhedsinterne autorisationsforlgb. Deltagelse i disse forlgb og
bestdet prgve, giver rettighed til at anvende JTI i sin egen praksis. Det abne
kursus varer 4 dage i alt, fordelt over to moduler.

For at deltage i JTI kurset skal man have gennemfgrt Erhvervsrettet Testning
enten hos CfL, Psykologisk Forlag eller SHL Danmark A/S, eller kunne
fremvise tilsvarende kompetencer indenfor anvendelse af test i erhvervslivet.

Hvordan tilmelder jeg mig?

Du kan tilmelde dig via CfLs hjemmeside www.cfl.dk/kursusoversigt.
P& hjemmesiden finder du en oversigt over kursusdatoer. Du kan ogsa
kontakte CfLs kundeservice pa tIf. 7023 0022 eller via e-mail
testkurser@cfl.dk.

Hvem kontakter jeg angdende et mgde omkring JTI?

Du kan ogsa kontakte Annette Elgaard Bgttger, der er faglig ansvarlig for JTI
pa tIf. 33 48 88 72 og e-mail: aeh@cfl.dk. Hun svarer gerne pa de faglige
spgrgsmal, du matte have omkring JTI og anvendelsen af dette.

Du kan ogsa kontakte Barbara Maegaard Scheel, der er ansvarlig for salget af
vores psykometriske vaerktgjer pa tif. 33 48 88 53 eller pa e-mail:bsc@cfl.dk.

Hvilke tilbud er der til mig som JTI autoriseret?

CfL udbyder en vifte af arrangementer for JTI autoriserede. Du vil sdledes
blive inviteret til erffamgder flere gange om aret, hvor du far faglig inspiration
og lejlighed til at mgde andre JTI autoriserede. Erfamgderne afholdes bade i
Aarhus og Kgbenhavn.

CfL udbyder ogsa en raekke workshops om relevante temaer indenfor
typologien med b&de danske og udenlandske typeeksperter. Du vil jeevnligt
blive informeret om vores planlagte aktiviteter. Desuden vil du to gange om
dret modtaget vores tidsskrifte Testnyt, med seneste nyt inden for test.

CfL er aktiv deltager i det internationale samarbejde der eksisterer omkring
Jungiansk Typologi og stgtter arbejdet i den Europaeiske Typeassociation
aktivt. EAPT udbyder en raekke arrangementer herunder en international
typekonferencen der afholdes hvert andet ar i lige ar.
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