Hvem er du som person
(professionelt og privat)?

Hvilke forventninger har du til
udviklingsforlgbet?

Hvilke ledelsesmaessige styrker
og udfordringer har du?

Hvordan vil de gvrige
deltagere opleve dig
pa kurset?

NB. Du skal ikke
forberede en
PowerPoint eller
anden form for
praesentation — det
far du tid til p&
kurset.




